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Mental Traening for Golfere

Ler at finde ind i Zonen, til dit Mentale Sweet spot, ind til den mentale tilstand hvor
spillet bare flyder. Den tilstand hvor du udnytter dit fulde potentiale, forgger din gleede
ved spillet, spiller dig til et lavere handicap, turneringssejre og ranglistepoint.

25 dages program eller som aftalt.

Indlogering pa hotel TorreMirona.

Max 8 deltagere eller som aftalt.

Fgr ankomsten skal deltagerne udfylde 2 profiler. En profil af deres mentale
fokusomrader — lykkehjgrner og mentale blinde spots og en profil af deres
personlighed med specielt fokus pa de performanceorienterede egenskaber.
Alle deltagere far pa forstedagen en intensiv feedback pa deres profiler, hvor
ambitionsniveau, styrker og svagheder bliver diskuteret og danner basis for de
fglgende aktiviteter og opgaver pa golfbanen.

I Igbet af programmet far du samlet din egen mentale varktgjskasse, som kan
hjzlpe dig til at treffe og gennemfgre optimale beslutninger under pres.

Din verktgjskasse vil komme til at indeholde mentale gvelser og pre-shot rutiner,
som hjelper dig til at finde ind i Zonen, i den tilstand hvor du udnytter dit
potentiale optimalt.

For turneringsproen er dette programmet, der sikre bedre placeringer, en hgjere
indtjening og flere ranglistepoint.

For den prastationsorienterede amatgr er dette programmet, der sikre dig et lavere
handicap og stgrre glede ved dit spil.

For golferen, der leegger mest vagt pa den sociale del af spillet og sin egen
personlige udvikling er dette programmet, der byder pa nye indfaldsvinkler og
inspiration til samme.

Kontakt Akademiet for inspiration
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Giv dig selv og dine ledere en anderledes lererig indfaldsvinkel til forstaelsen og
udviklingen af disse lederkompetencer. Ler at udnytte dig eget savel som dine
medarbejderes fulde potentiale og samtidig skabe en hgjere grad af involvering og
loyalitet.

e 2l5 dages program eller som aftalt.

¢ Indlogering pa hotel TorreMirona.

® Max 8 deltagere eller som aftalt.

¢ Fogr ankomsten skal deltagerne udfylde 2 profiler. En profil af deres mentale
fokusomrader — lykkehjgrner og mentale blinde spots og en profil af deres
lederstil og lederadfeaerd.

e Alle deltagere far pa fgrstedagen en intensiv feedback pa deres profiler, hvor
ambitionsniveau, styrker og svagheder bliver diskuteret og danner basis for de
fglgende aktiviteter og opgaver pa golfbanen.

e [ lgbet af programmet far deltagerne samlet deres egen personlige verktgjskasse
indeholdende modeller, metoder og test, som hjelper dem til at optimere deres
egne savel som deres medarbejderes kompetencer.

* Varktgjskassen indeholder desuden hjelperedskaber til ledelsesbeslutninger og
aktiviteter indenfor omrader sa som udvelgelse, medarbejdersamtaler, team
building, konfliktlgsning, outsourcing m.v.

e Patredjedagen tilpasses varktgjskassen til den enkelte deltagers specifikke og
aktuelle ledelsesmassige problemstillinger.

e Der opstilles et konkret handlingsprogram for hvordan den enkelte kommer videre
og bliver en bedre og mere effektiv leder 1 hverdagen.

e Personer uden handicap og kendskab til golfspillet far et lige sa stort udbytte af at
deltage som personer med handicap. For ikke golfere gelder dog at de skal
deltage i et introduktionsprogram af 5-6 timers varighed, hvor man gennemgar
den basale teknik, etikette og regler. Intro-kurset afsluttes med en runde pa 3-
hulsbanen.

e Deltagere uden kendskab til golf, starter kl. 09.00 pa fgrstedagen, hvor de gvrige
deltagere starter kl. 15.00.

Kontakt Akademiet for inspiration
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Selgerudvikling pa golfbanen

Giv dine s®lgere og servicemedarbejdere en helt anderledes lererig indfaldsvinkel til

forstaelse af hvordan man bliver en mere succesfuld salger.

e For at sikre, at der tages udgangspunkt i virksomhedens ydelser, kundesegmenter
og behov, udarbejdes programmet i samarbejde med virksomheden.

2Y4 dages program.

Indlogering pa hotel TorreMirona.

Max 8 deltagere.

Fgr ankomsten skal deltagerne udfylde 2 profiler. En profil af deres mentale

fokusomrader — lykkehjgrner og mentale blinde spots og en profil af deres

selgerstil og selgeradferd.

e Alle deltagere far pa fgrstedagen en intensiv feedback pa deres profiler, hvor
ambitionsniveau, styrker og svagheder bliver diskuteret og danner basis for de
fglgende aktiviteter og opgaver pa golfbanen.

e [lgbet af programmet far deltagerne deres egen lille varktgjskasse, indeholdende
modeller, metoder, test og gvelser, som hjelper dem til at optimere deres
salgsindsatser.

e Vearktgjskassen og aktiviteterne pa golfbanen og i kursuslokalet, lzerer selgeren at
mgde kunden der hvor kunden er i forhold til dennes behov, personlighed og
beslutningsstil.

¢ Hermed skabes grundlaget for etableringen af optimale kunderelationer, salg og
service.

e Personer uden handicap og kendskab til golfspillet far et lige sa stort udbytte af at
deltage som personer med handicap. For ikke golfere gelder dog at de skal
deltage i et introduktionsprogram af 5-6 timers varighed, hvor man gennemgar
den basale teknik, etikette og regler. Intro-kurset afsluttes med en runde pa 3-
hulsbanen.

e Deltagere uden kendskab til golf, starter kl. 09.00 pa fgrstedagen, hvor de gvrige
deltagere starter kl. 15.00.

Kontakt Akademiet for Jeres eget program.
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Forretningsudvikling og teambuilding

Giv dine medarbejdere en mulighed for at udvikle og effektivisere Jeres forretning

¢ En god mulighed for medlemmerne af en ledergruppe, et team eller
projektgruppe, at leere hinandens personlighed, fokusomrader og kompetencer
bedre at kende og dermed skabe grundlaget for et udviklende og effektivt
samarbejde.

e 2l5 dages program eller efter aftale.

e Max 12 deltagere.

¢ Fogr ankomsten skal deltagerne udfylde 2 profiler. En profil af deres mentale
fokusomrader — lykkehjgrner og mentale blinde spots og en profil af deres
lederstil og lederadfeerd.

e Alle deltagere far pa fgrstedagen en intensiv feedback pa deres profiler, hvor
ambitionsniveau, styrker og svagheder bliver diskuteret og danner basis for de
fglgende aktiviteter og opgaver pa golfbanen.

¢ For teamet skabes der et overblik over gruppens samlede styrker og svagheder. Pa
denne basis igangsattes et "Color body” samarbejdsprogram

e Her lerer man sig selv og sine kollegaer at kende pa en ny og sjov made.

e Samveret under spillet og lgsningen af de givne opgaver under de 2 golfrunder,
giver basis for et mere afslappet, sjovere og effektivt samarbejde i hverdagen.

e Personer uden handicap og kendskab til golfspillet far et lige sa stort udbytte af at
deltage som personer med handicap. For ikke golfere galder dog at de skal
deltage i et introduktionsprogram af 5-6 timers varighed, hvor man gennemgar
den basale teknik, etikette og regler. Intro-kurset afsluttes med en runde pa 3-
hulsbanen.

e Deltagere uden kendskab til golf, starter kl. 09.00 pa fgrstedagen, hvor de gvrige
deltagere starter kl. 15.00.

Kontakt Akademiet for Jeres eget program.
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Kundepleje - klientdag

Giv dine kunder og interessenter en oplevelse der skaber plus-goodwill i lang tid
fremover.

¢ En god mulighed for at du og dine kunder og interessenter lerer hinanden at
kende pa et mere personligt plan. Et plan som kan vare grundlaget for et mere
innovativt og nart samarbejde og opbygningen af et sterkt forretningsnetvark.

e Fuld dagsprogram med morgenstart og afslutning hen under aftenen.

e Max 12 deltagere eller ifglge aftale.

e Hver deltager udfylder inden starten vore lille Type Indicator Profil, som danner
grundlag for opgaver og instruktioner i kgbet af dagens program.

e Her lerer deltagerne hinanden at kende pa en sjov og afslappet made. Samvzeret
under spillet og samarbejdet om lgsningen af de givne opgaver under runden,
giver basis for et mere afslappet, sjovere og effektivt samarbejde i hverdagen.

e Programmet giver virksomhedens interessenter en stor oplevelse og inspiration til
deres egen ledelse og forretningsudvikling, som ggr at de 1 lang tid fremover
tenker pa dagen og din virksomhed pa en meget positiv made.

* Eninvestering i forbedrede kunderelationer, der er alle indsatserne vaerd.

e Personer uden handicap og kendskab til golfspillet far et lige sa stort udbytte af at
deltage som personer med handicap. For ikke golfere galder dog at de skal
deltage i et introduktionsprogram af 5-6 timers varighed, hvor man gennemgar
den basale teknik, etikette og regler. Intro-kurset afsluttes med en runde pa 3-
hulsbanen.

Kontakt Akademiet for Jeres eget program.

Torremirona Golf & Spa Resort
The Mental Scorecard Academy
Avda. Josep M de Ventos, 63

17744 Navata — Gerona — Spain

Mail: garuda@torrremirona.net
Web: www.mentalscorecard.com
Pho.: +45 4019 3755

+45 8746 8600




